
1.  ต้องจงรักภักดีต่อชาติ ศาสนา และพระมหากษัตริย์ 
 2.  ต้องเป็นแบบอย่างท่ีดีในการรักษาไว้และปฏิบัติตาม
รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทยทุกประการ 
 3.  ต้องเป็นแบบอย่างที่ดีในการเป็นพลเมืองที่ดี เคารพ
และปฏิบัติตามกฎหมายอย่างเคร่งครัด 
 4.  ต้องไม่ประพฤติตนอันก่อให้เกิดความเสื่อมเสียต่อ
เกียรติภูมิของต าแหน่งหน้าที่ 
 5.  ต้องปฏิบัติหน้าที่อย่างเต็มก าลังความสามารถ ด้วย
ความเสียสละ ทุ่มเทสติปัญญา ความรู้ความสามารถ ให้
บรรลุผลส าเร็จและมีประสิทธิภาพตามภาระหน้าที่ที่
ได้ รั บมอบหมาย  เ พ่ือ ให้ เ กิ ดประโยชน์ สู งสุ ดแก่
ประเทศชาติและประชาชน 
 6.  ต้องมุ่งแก้ปัญหาความเดือดร้อนของประชาชนด้วย
ความเป็นธรรม รวดเร็ว และมุ่งเสริมสร้างความเข้าใจ 
อันดีระหว่างหน่วยงานและประชาชน 
 7.  ต้องปฏิบัติหน้าที่ด้วยความสุภาพ เรียบร้อย 
อัธยาศัยดี 
 8.  ต้องรักษาความลับที่ได้จากการปฏิบัติหน้าที่ การ
เปิดเผยข้อมูลที่เป็นความลับโดยข้าราชการ/พนักงาน  
จะกระท าได้ต่อเมื่อมีอ านาจหน้าที่และได้รับอนุญาตจาก
ผู้บังคับบัญชา หรือเป็นไปตามกฎหมายก าหนดเท่านั้น 
 9.  ต้องรักษาและเสริมสร้างความสามัคคีระหว่าง
ผู้ร่วมงานพร้อมกับให้ความช่วยเหลือเกื้อกูลซึ่งกันละกัน 

 10.   ต้องไม่ ใช้สถานะหรือต าแหน่ งไปแสวงหา
ประโยชน์ที่มิควรได้ส าหรับตนเองหรือผู้อ่ืนไม่ว่าจะเป็น
ประโยชน์ในทางทรัพย์สินหรือไม่ก็ตาม ตลอดจนไม่รับ
ของขวัญ ก านัล หรือประโยชน์อ่ืนใดจากผู้ร้องเรียน หรือ
บุคคลที่เกี่ยวข้องเพ่ือประโยชน์ต่างๆ อันเกิดจาการ
ปฏิบัติหน้าที่ของตน เว้นแต่เป็นการให้โดยธรรมจรรยา
หรือการให้ตามประเพณ ี
 11.  ต้องประพฤติตนให้สามารถท างานร่วมกับผู้อ่ืน
ด้วยความสุภาพ มีน้ าใจ มีมนุษยสัมพันธ์อันดี ต้องไม่
ปิดบังข้อมูลที่จ าเป็นในการปฏิบัติงานของเพ่ือนร่วมงาน 
และไม่น าผลงานของผู้อื่นมาแอบอ้างเป็นผลงานของตน 
 



   4.  การยึดถือประโยชน์ของประเทศชาติเหนือกว่า
ประโยชน์ส่วนตนและไม่มีผลประโยชน์ทับซ้อน 
   5.  การยืนหยัดท าในสิ่งที่ถูกต้อง เป็นธรรม และ    
ถูกกฎหมาย 
   6.  การปฏิบัติหน้าที่ด้วยความโปร่งใสและสามารถ
ตรวจสอบได ้
   7.  การให้บริการแก่ประชาชนด้วยความรวดเร็ว มี
อัธยาศัย และไม่เลือกปฏิบัติ 
   8.  การให้ข้อมูลข่าวสารแก่ประชาชนอย่างครบถ้วน 
ถูกต้อง และไม่บิดเบือน ข้อเท็จจริง 
   9.  การมุ่งผลสัมฤทธิ์ของงาน รักษามาตรฐานงาน
อย่างมีคุณภาพ 
   10.  การปฏิบัติหน้าที่โดยไม่เลือกปฏิบัติอย่างไม่เป็น
ธรรม 
   11.  การยึดมั่นในหลักจรรยาวิชาชีพขององค์กร 
   12.  การสร้างจิตส านึกให้ประชาชนในท้องถิ่น
ประพฤติตนเป็นพลเมืองที่ดี ร่วมกันพัฒนาชุมชนให้น่า
อยู่คู่คุณธรรมและดูแลสภาพสิ่งแวดล้อมให้สอดคล้อง
รัฐธรรมนูญฉบับปัจจุบัน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 “ประมวลจริยธรรม” หมายถึง ประมวล
จริยธรรมของข้าราชการของเทศบาลต าบลห้างฉัตร    
แม่ตาล  
 “ข้าราชการ” หมายถึง ข้าราชการส่วนท้องถิ่น 
ข้าราชการส่วนท้องถิ่นสามัญ ข้าราชการครู  และ
บุคลากรทางการศึกษา ตามที่บัญญัติระเบียบข้าราชการ
ส่วนท้องถิ่นรวมถึงพนักงานจ้าง และลูกจ้างขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 
 “คณะกรรมการจริยธรรม” หมายถึง 
คณะกรรมการจริยธรรมประจ าเทศบาลต าบลห้างฉัตร 
แม่ตาล 
 

ข้าราชการ พนักงานจ้างเทศบาลต าบลห้างฉัตรแม่ตาล  
มีหน้าที่ด าเนินการให้เป็นไปตามกฎหมาย เพ่ือรักษา
ประโยชน์ส่วนร่วม เป็นกลางทางการเมือง อ านวยความ
สะดวกและให้บริการแก่ประชาชน ตามหลักธรรมาภิบาล 
โดยจะต้องยึดมั่นในค่านิยมหลัก 12 ประการ ดังนี้ 
   1 .   ก า รยึ ดมั่ น ในระบอบประชาธิ ป ไตย อันมี
พระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 
   2.  การยึดมั่นในคุณธรรมและจริยธรรม 
   3.  การมีจิตส านึกที่ดี ซื่อสัตย์สุจริตและรับผิดชอบ 
    

เทศบาลต าบลห้างฉัตรแม่ตาล ได้จัดท าระเบียบประมวล
จริยธรรมของข้าราชการ โดยมีวัตถุประสงค์ ดังนี้ 
   1.  เป็นเครื่องมือก ากับความประพฤติของข้าราชการ  
ที่สร้างความโปรงใส่ มีมาตรฐานในการปฏิบัติงานที่
ชัดเจนและเป็นสากล 
   2.  ยึดถือเป็นหลักการและแนวทางปฏิบัติอย่าง
สม่ าเสมอ ทั้งในระดับองค์กรและระดับบุคคลและเป็น
เครื่องมือการตรวจสอบการท างานด้านต่างๆ ของ
เทศบาลต าบลห้างฉัตรแม่ตาล เพื่อให้การด าเนินงาน
เป็นไปตามหลักคุณธรรม จริยธรรม มีประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผล 
   3.  ท าให้เกิดรูปแบบองค์กรอันเป็นที่ยอมรับ เพ่ือเพ่ิม
ความน่าเชื่อถือ เกิดความมั่นใจแก่ผู้รับบริการและ
ประชาชนทั่วไป ตลอดจนผู้มีส่วนได้เสีย 
   4.  ให้เกิดพันธะผูกพันระหว่างองค์กรและข้าราชการ
ในทุกระดับ โดยให้ฝ่ายบริหารใช้อ านาจในขอบเขต สร้าง
ระบบความรับผิดชอบของข้าราชการต่อตนเอง ต่อ
องค์กร ต่อผู้บังคับบัญชาต่อประชาชน และต่อสังคม 
ตามล าดับ 
   5.  ป้องกันและแสวงหาประโยชน์โดยมิชอบ และ
ความขัดแย้งทางผลประโยชน์ที่อาจเกิดขึ้นรวมทั้ง
เสริมสร้างความโปร่งใสในการปฏิบัติงาน 
   6.  เพ่ือเป็นการปลุกจิตส านึกให้ข้าราชการมีจริยธรรม
มีคุณธรรม รังเกียจการทุจริต ถือประโยชน์ส่วนตนเป็น
ส าคัญ 


